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\$ | et durable grace a la vitalité de notre territoire et notre leadership

d’innovation, a titre de chef de file bioalimentaire du Québec

Stratégie

MISE A JOUR*
PLAN D’ACTION | 2021-2025

ﬁ'w de développer des produits locaux de qualité
et de nourrir ensemble la population du Québec de fagon saine

*Tous les éléments de texte en gras constituent des mises a jour du plan d’action 2021-2025.
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Assurer la pérennité et
la vitalité du territoire

Mettre en place des conditions
et des environnements favorables
a la croissance des entreprises

ORIENTATIONS STRATEGIQUES

1. Assurer la préservation de nos ressources (terre, sol, eau, forét, etc.);
2. Faire évoluer les pratiques agroenvironnementales;
3. Assurer la vitalité et le dynamisme sur notre territoire.

PILIER1:

Instaurer et consolider des projets d'accompagnement des productrices et des producteurs
pour implanter les meilleures pratiques d’affaires en agriculture durable.

Valoriser et soutenir les mesures incitatives concernant les bonnes pratiques en agriculture durable.

Consolider un maillage des acteurs bioalimentaires de la Montérégie et des chaires de recherche
afin de promouvoir et de maximiser le développement de la recherche et de I'innovation,
au niveau agroenvironnemental et du partage de ces informations.

Soutenir des initiatives qui visent a valoriser et protéger le potentiel nourricier de la région.

PILIER 2 : ORIENTATIONS STRATEGIQUES

1. Améliorer I'accés a une main-d'ceuvre qualifiée dans la région;
2. Développer la compétitivité et I'efficacité des entreprises;
3. Améliorer 'accés aux marchés.

Instaurer ou consolider des projets d'amélioration de la performance des entreprises.

Soutenir la mise en ceuvre des actions concernant la gestion des ressources humaines incluant la main-d’'ceuvre
étrangére, et ce, particulierement en regard des bonnes pratiques en matiére de ressources humaines.

Soutenir les initiatives favorisant la présence des aliments locaux et sains a travers le secteur institutionnel.

Soutenir les initiatives favorisant la présence des produits locaux a travers le secteur
de I'nébergement et de la restauration.

Soutenir les initiatives de mutualisation des ressources pour répondre a des enjeux de transport,
entreposage, main-d’ceuvre. NOUVEAU'!
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Soutenir I'ensemble
des entreprises
aux changements

Faciliter I'acces
aux produits locaux

ORIENTATIONS STRATEGIQUES

PILIER 3: 1. Appuyer les entreprises dans la conformité réglementaire;

2. Supporter les entreprises dans leur virage technologique;

3. Supporter I'innovation de produits et de procédés en réponse a la demande ;
4. Renforcer I'implantation de pratiques écoresponsables.

5. Améliorer les connaissances sur les impacts et les conséquences des
changements climatiques sur les systémes alimentaires durables. NOUVEAU!

externes

Faire connaitre les programmes d’aide qui valorisent les produits alimentaires sains et accompagner
les organisations dans ce virage.

Informer et accompagner les entreprises en amont afin de favoriser, développer et consolider des projets
de symbiose alimentaire ([économie circulaire). NOUVEAU !

Informer et sensibiliser les entreprises pour les aider a s’adapter aux changements de I'environnement externe.
NOUVEAU!

ORIENTATIONS STRATEGIQUES

1. Augmenter I'acces physique et économique aux aliments sains et locaux;
2. Valoriser et protéger le potentiel nourricier de la Montérégie; NOUVEAU!
3. Améliorer la commercialisation de nos produits locaux.

PILIER 4:

Soutenir les initiatives donnant acces a des aliments sains et locaux, notamment dans les communautés défavorisées

4.1 ey , -
ou isolées géographiquement.
4.2 Soutenir et consolider des projets qui font la promotion d’aliments sains ou de produits locaux.
43 Favoriser de nouvelles collaborations multisectorielles permettant des actions collectives visant a renforcer
’ les initiatives en sécurité alimentaire. NOUVEAU !
4.4 Soutenir les initiatives en agriculture urbaine qui visent la sécurité alimentaire.
ORIENTATIONS STRATEGIQUES
. 1. Partager une vision commune claire;
_ Piliers: 2. Définir un leadership fort;
Mobiliser et concerter 3. Mieux connaitre I'écosysteme et les acteurs qui le composent

les acteurs du domaine
bioalimentaire
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(entreprises, organismes, institutions, etc.);
4. Mettre en place des collaborations régionales sur les projets actuels et futurs;

5. Mettre en valeur une image de marque forte pour développer la reconnaissance
et 'appartenance.

Concevoir et réaliser un plan de communication pour la stratégie bioalimentaire de la Montérégie. NOUVEAU !
Réaliser une cartographie des acteurs et clarifier les roles et responsabilités de chacun. NOUVEAU!

Mettre en place des mécanismes de concertation pour mobiliser et impliquer les acteurs du secteur
dans la mise en ceuvre de la Stratégie Bioalimentaire Montérégie.

Soutenir I'identifiant régional la Montérégie, le Garde-Manger du Québec afin de développer la reconnaissance
et I'appartenance du secteur bioalimentaire de la Montérégie. NOUVEAU !



